Hovedstadens
Svemmeklub

Referat, mgde i svgmmeskoleudvalget
Mandag den 5. Februar 2018, kl. 19.00-21.00
Modested: Vesterbro Svgemmehal

Deltagere/inviterede: Allan Nyhus (formand) Karina Marcherholm (bestyrelsen) Marianne Eltong
Gade (Afbud) (bestyrelsen) Jonas Enevoldsen (svsmmeskolechef) Maria Grieger
(Svemmeskolesupervisor) Kianoush Golipour (Afbud), Peter Skyttegaard, Henriette Lemvigh
(afbud), Morten Hvidberg, Jens Neervig Pedersen (Afbud)

1. Kort rundt om bordet og opfglgning fra sidst
a. Velkommen til Mia Grieger, vikar for Maria
b. Svgmmeskolestaevne den 24.- 25. Februar

i. Hvad er der gjort i forhold til at invitere

ii. Erdet blevet set/status pa tilmeldinger?

1. Mia fortzeller at der er godt booket til steevnet. Allerede mange
tilmeldte og der er ogsa frivillige der har tilmeldt sig. Agauwin ikke
helt s3 mange tilmeldte endnu. Det er "blot” en mail der er sendt ud
og en nyhed pa hjemmesiden.

c. @brohallen: Det er et problem at man fgrst ma komme ind et kvarter fgr i
@brohallen. Det kunne vi godt forfglge..... Jonas og Maria ville tage sagen videre.

i. Mia/HSK har talt med @brohallen og vi har faet lov at komme ind 30
minutter fgr i en prgveperiode.

d. Flintholm KP: Stor udskiftning af sytgmmere pa holdet. Jonas ville spgrge Sofie Greve
hvordan og hvorledes.

i. Der har vaeret nogle KP hold der ikke har vaeret fuldt besatte, derfor har de
vaeret brugt lidt som nogle prgvehold, sa der har veeret et lidt stgrre flow af
svgmmere pa de pagaldende hold.

e. Flintholm: Ungerne star og sopper ved/pa trappen til 25 meter bassinet inden de
skal ind og svgmme. Har vi lgst den problematik?

i. Det er meget simpelt, der er ingen der ma sta derinde fgr de skal
undervises. Der arbejdes stadig pa sagen.

2. Udpegning af to medlemmer til bestyrelsen
a. Den 12. marts er der generalforsamling i HSK. Svgmmeskoleudvalget skal indstille to
medlemmer til bestyrelsen. Vi skal finde ud af hvem.
i. Karina Marcherholm og Morten Hvidberg har meldt sig til bestyrelsen
ii. Udvalget enedes om at prgve at rekruttere flere medlemmer til udvalget.
b. Man forpligter sig til ca. 7 arlige mgder af tre timer, typisk fra kl. 18 til 21.
Herudover kan komme et bestyrelsesseminar.
c. Det sidste ar har Henriette og Karina siddet pa mandatet.




3. Sociale partnerskaber
a.
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HSK har faet et “Socialt partnerskab” med Kgbenhavns Kommune, hvilket betyder vi
modtager 200.000 kr. om aret i tre ar. Som en del af samarbejdet, skal HSK sende
HSK frivillige/ansatte pa en uddannelse forestaet af Kgbenhavns Kommune. Se
mere i vedlagte bilag.
i. Jonas fortalte uddybende om Sociale Partnerskaber, bl.a. at vi er ved at
ansaette en koordinator til Sociale Partnerskaber.
ii. |forhold til forlgbet sa bliver Karina den gennemgaende som frivillig fra
foreningen men med den mulighed at andre fra udvalget ogsa kan deltage
nar/hvis det giver mening.

4. Kommende svgmmeskolestrategi, se bilag
Jonas og Mia praesenterede i grove traek evalueringen — se bilag
Derudover vil vi gerne have udvalgets input pa hvordan HSK bliver et sted vores
medlemmer far venner far livet? Underforstaet hvordan skaber vi mere
samhgrighed og faellesskab i hverdagen, og hvordan sikrer vi stgrre tilslutning til
vores aktiviteter?

i. Samhgrighed, mere klubliv, faellesskab osv.

a.
b.

1.

Der var et mere socialt liv pa Aquawin 9+ og nu pa 13+ men &ndret
socialt liv? Eks. ikke flere “"burgeraftaler”? Fgr hyggede de sammen
nu gar “hun” kun til svgmning to gange om ugen. Hvad skyldes
&ndringen?

En dreng gar pa sxlholdet...og de snakker ikke sammen hverken fgr
eller efter traening. Hvad skal der til for at a&ndre det, sa de kan se
deres svgmmekammerater som venner? Bl.a. har det betydning om
de gar i klasse med dem de svgmmer med. Men hvor kan HSK ggre
noget mere?

Kan vi arbejde med flere felleslege i undervisningen der ggr at man
laver tingene sammen i stedet for hver for sig? Vi kan godt arbejde
med en paedagogisk tilgang der handler mere om at gve tingene
sammen i stedet for at man laver gvelserne hver for sig.
Svemmeskolen er pt. Ved at kortlaegge hvilke “individuelle” gvelser
vi har og hvilke "faelles” gvelser vi anvender i svgmmeskolen.
Foraeldre med i vandet pa de lidt yngre hold, en gang om maneden
eks. Med det formal at knytte foraeldrene taettere pa klubben og
maske ogsa tettere pd hinanden. Forzldre siger ogsa at det "kunne”
vaere hyggeligt at se mit barn lidt oftere i hallen. Det kunne sa veere
via at man deltager i undervisningen. Med yngre hold menes der 5-6
ars alderen. Vil det blive et problem hvis der er forzeldre der ikke vil
med i vandet?

Ogsa en anerkendelse af at vi har en vis greense for hvor meget
socialt liv der kan udfolde sig pa 1x30 min pr. uge.

En barriere i forhold til den made vi tilmelder pa. Nyt hold, nye
svgmmevenner hver gang. Kan vi arbejde med det i tilmeldingen
saledes at man kan bibeholde venskaber fra saeson til sseson?
Anerkendelse af at svgmmere i alderen fra 5-8 ar, der er maske ikke
det store sociale behov for at skabe venner m.v. De skal ogsa na
fritidshjem etc.
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8. Svgmning flere gange om ugen for bgrnehold? Det er prgvet for men
uden den store succes. Ideen er ikke lukket, men ligger i
teenkeboksen pt.

9. Aquacamps i ferier m.v. er der ved at blive udarbejdet en strategi for.
Campstrategi er ved at blive udarbejdet. Kan vi eks. taenke vores
camps anderledes eks. med overnatning.

10. Et punkt i den kommende strategi handler om at fa flere tilbud i
dagtimerne, bl.a. for pensionisterne. Og det vil give gode muligheder
for at skabe samhgrighed. Og de selvsamme
pensionister/voksensvgmmere kan tales ind i en frivillig
sammenhang i forhold til at rekruttere frivillige til opstart, staevner
osv.

11. Ta’ en ven med dag, iseer pa de hold hvor der er plads.

ii. Selvbestemmelse for traenere og svgmmere

1. Vores traenere skal blive bedre til at stille abne opgaver fremfor
lukkede opgaver. Det handler bl.a. om at bgrnene skal blive bedre til
at eksperimentere og lere selv.

c. Jonas fortalte om proces. P4 kommende mgde i maj bliver fgrste udkast til ny
svgmmeskolestrategi praesenteret. Jonas vil formentlig sende input fgr da pa mail,
sa meld endelig tilbage. Og meld ogsa lgbende ind med input til Jonas.

d. |forbindelse med tilfredsundersggelsen, giver det sa ikke mening at stille spgrgsmal
ind om social tilknytning osv. i relation til ovenstaende?

5. Kort orientering fra Mia og Jonas
a. Lukninger i Hillergdgade og Hyltebjerg?
i. Hyltebjerg renovering er udskudt men Hillergdgade er lukket de naeste 4
maneder.
ii. Damsgbadet lukker ogsa for renovering til sommer og i en leengere periode
derefter.
b. Diverse ansggninger pa camps i sommerferien, afventer vi svar pa
c. Laver vi Ocean Rescue Camp. Nej, logistik og ringe tilslutning. DGI kgrer det fint i
dag.

6. Forazeldresvgmning i ledige tidsrum
a. Erder perioder pa aret, hvor fremmgdet er sa tilpas smat, at der kan afgives en
bane eller to til foraeldresvgmning? Eks. i december og maj maned? Vi skal i givet
fald stille livredder til radighed.
i. Udvalget kan tilslutte sig ideen.

7. Udvalget pa hjemmesiden
a. Udvalget er nu kommet pa hjemmeside. Se link til alle udvalg
https://www.hsk.dk/om-hsk/foreningen/bliv-frivillig/ og til sytemmeskoleudvalg
https://www.hsk.dk/om-hsk/foreningen/bliv-frivillig/svoemmeskoleudvalg/

8. Evt.
a. Abent hus/reception i Flintholm den 15. april
HSK Generalforsamling 12. marts
Generalforsamling i Dansk Svgmmeunion den 20-21. april
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d. HSK Bestyrelsesseminar 5. Maj
e. Tilfredshedsundersggelser: Kommer inden tilmeldingen



